Organigramme Gonse g iminsion —
|
]

Direction générale 4{ Adjointe au directeur général
Direction générale adjointe
Responsable, secrétariat | Chargée de projet
énéral et projets 1 transformation et
stratégiques | réaménagement
i i S 5 q oot Direction, marketin
Direction de la conservation Direction de I'éducation et irecti i Direction des ressources Direction. matketing, 1 pirecti irecti
et de la programmation el Erape R = m humnaines —| communications et Direction des finances | Direction des
ue expérience-visiteur
L — . . o . Conseillére en gestion des Responsable, image de - Contrdleur R ble des
Fesrm iR A |—— Adicinteaiadiedion Responsable des ateliers Responsable des visites Adjointe administrative | R ressources humaine || marque, stratégie — technologies de
des expositions ] artistique marketing publicitaire et linformation Technicienne en logistique
partenariats
Technicienne principale
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 5 isiti - - | |  Responsable de la -
Responsable de la gestion Aol e s s Technicien.ne en ressources esfzimg:i:btllf\::cligre |_|  Technicien.nesen
Technicien.ne.s en documentaire préts humaines berformance financiere informatique
Préposé.e.s aux montages (formaton = — || dela

EEEEE Conservateur et (activités éducatives) S communicationnumerique | | | [ e .

| [esponsabledelaction | | | | | oo Technicienne aux droits | | L Analyste-comptable Analyste d'affaire-

culturelle d'auteur et expositions Technicienne spécialisée & | projets technologiques et |

Responsable de la diffusion — la paie et aux informationnels ]

e Technicien.ne.s en r érique des collections avantages sociaux | | Responsabledesrelations | | [ ] sl

Responsable de I'audiovisuel [ Conservateur, i publiques Technicienne aux
[| tesoonsabledela (activités éducatives) | | e - - "1 ressources financiéres
collection Equipe sur appel Bibliotechnicienne | — ressources inancieres
Responsable
développement des - o
— rogrammes et Technicien en audiovisuel
) : Chargé de projet- communautés - adultes et .
Chargée de projet. éducation jeunes adultes Responsable expérience
expositions visiteurs
————————————————— Analyste-Programmeur
Conseillere & la diversité

— capacitaire et &
l'accessibilité

Préposé.e.s a l'accueil et a
la billetterie

Préposé.e.s a I'accueil et &

_ la billetterie ) . —
Equipe sur appel Légende: Employé.e.s réguliers

RH- Juillet 2025




